ESTADO DO TOCANTINS
CAMARA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Praca Araguaia, 71 - Centro — CNPJ: 25.064.106/0001-80

Projeto de Lei N° 02/2018

- erantina Tocantins, 26 de Janeiro de 2018,
APROVADO™

EM /J,Z /Z’S* “Dispde sobre a concessao de Ponto
S Y Facultativo ao Servidor Publico Municipal

do Poder Executivo e da Camara Municipal de
Esperantina Tocantins, no dia de seu
"'+1dEESpﬁan¢ma ‘Hniversario Natalicio.”

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, NOS TERMOS DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, SUBMETE A APRECIACAO DO PLENARIO DESTA CASA DE
LEIS O PRESENTE PROJETO DE LEI:

or esta Lel autcrizade a
iblicos deste Municipilo nas
cio sem prejuilzo & sua

Art. 1°-Fica o Chefe do Poder Executivo
Conceder PONTO FACULTATIVO aos Servidores P
suas respectivas datas de Aniversarioc Natali
remuneracag.

§1° - O beneficio gue trata o caput dever& ser gozado exatamente no
dia natalicio.

§2° - 2o cénijuge, companheirc (a) e filhos, hipoteticamente, se
s forem servidores pliblicos, & reservado o direito de fruirem
e beneficio na mesma data desde gue assim o Reguelram.

§3° - Quando a data coincidir com o final de semana, feriado ou
pontoe facultativoe; podera o servidor pubklico-antecipar ou prorrogar o©
gozo do beneficio para até cinco dias uteis antes ou apds ¢ natalicie,
§4° — Se em alguma Reparticgdo piblica houver dois ou mais
servidores gus se enguadrem nos termos deste artigo, deveri ou nac
haver escalonamento pelo responsdvel para o gozo do beneficio, sem
prejuizo para o andamento do servigo publico.

- §5°~ C servidor terd o dia abonado pela respectiva Secretaria de
lotacdo, devendo constar no prontudaric como “aniversiario”, para

efeitos legals.

§ 6°~ Aplicar-se-4 o mesmo criterio aos ocupantes de cargo em
comissdo.
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Paragrafo Unico: Caberd ao setor pessoal a responsabilidade de
contr Q_pr e fiscalizar o cumprimento da medida e cbservar,
antecis amente, o numer ervidores beneficiadocs em cada més.
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Art. 2°~ 0 servidor devera avisar ac chefe imediate, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, o interesse de gozar do
bereficio.

§1° -2 nidoc cbservancia do disposto do paragrafo anterior, pelo
servidor aniversariante, implicard na perda do dia de servico, ndo se
admitinda, em hip6tese alguma, a reposicdo do mesmo.

Art. 3°- 0 servidor perderd o direito ac beneficio no anc em que o
Seu aniversario ocorrer no mesmo pericdo de gozo de férias ou gualquer
tipo de licenca.

Art. 4°- Somente poderad obter o direito ac beneficic previsto nesta
lei, o servidor gue ndc possuilr em seus assentamentos funcionais
gualgquer das situagdes enumeradas a seguir:

|-Adverténcia escrita nos ultimos 12 (doze) meses gue antecede o
beneficio;

Il - Puni¢3o com suspensioc nos Gltimos 03 (trés) anos;

lll - Ndo apresentar falta nic justificada no periodo de um ano
antes do seu aniversario.

Art. 5° - Revogadas as disposicdes em contririo, esta Lei entra em
vigor na data de sua Publicacéo.
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